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Santrauka. Siame straipsnyje aptariama globalizacijos, tarptautinio bendradarbiavimo ir uzimtumo samprata,
pagrindiniai bruozai. Aptariama ir analizuojama moksliné literatiira §iomis temomis. Analizuojamas rySys tarp
tarptautinio bendradarbiavimo ir uzimtumo problematikos veikiant globalizacijos salygoms. Pla¢iau kalbama apie
tarptautinio bendradarbiavimo plétra bei skatinima uzimtumo didinimui. Analizuojami pagrindiniai uZimtumo ir
nedarbo bruozai. Apiblidinamos pagrindinés uzimtumo problemos — didéjantis bedarbiy skaicius, kuris pasizymi
dideliu jaunimo nedarbo augimu. Aptariamos perspektyvos uzimtumo didinimui ir plétros skatinimui.
Aptariama Europos sajungos dabartiné situacija ir plétros gairés skatinant nedarbo mazéjima.

ReikS§miniai ZodZiai: Tarptautinis bendradarbiavimas, globalizacija, uzimtumas, nedarbas, Europos sajungos
nedarbo politika, uzimtumo problemy sprendimas.

Ivadas

Globalizacija — tai procesas, kurio metu veikiami visi veiklos sektoriai be iSimties. Globalizacija apima visg pasaulj,
teigiamai, o kartais ir labai neigiamai veikdama Siuolaikinés visuomenés buitj ir gyvenimg. Teisingo globalizacijos
apibrézimo néra, nes autoriy nuomoniy labai daug ir jos labai skirtingos, t3 patj galima pasakyti ir apie globalizacijos
padarinius. Kadangi, §is procesas néra naujas, todél atsiranda tiek teigiamy, tiek neigiamy pasekmiy. Viena i$
globalizacijos proceso pasekmiy — tarptautinis bendradarbiavimas, kuris $iuo metu uzima labai svarbig vieta
kiekvienos valstybés gyvavime ir jvairiy sektoriy plétroje. Tarptautinj bendradarbiavimg taip pat galima analizuoti
tiek teigiamu poziiiriu, tiek neigiamu. Ne visada teigiamg funkcija, turintys atlikti procesai atlieka tik teigiama
misijg. Tarptautinis bendradarbiavimas labai prisideda prie uZimtumo problemy sprendimo — teikiami projektai,
kuriamos inovacijos, skatinamas tarpvalstybinis bendradarbiavimas. Labai daug kalbama apie uzimtumo problemy
sprendima, bet néra nurodomi duomenys ar tarptautinis bendradarbiavimas teigiamai veikia darbo jéga, maZina
nedarbo lygj bei bedarbiy skaiciy visuomengje. Galbiit skatindamas ir propaguodamas tarptautinius projektus vienose
valstybése skatina didesnj nedarbg, o kitose - uZimtumo didéjimg. Taigi, svarbu suvokti tarptautinio
bendradarbiavimo jtakg uzimtumo problemy sprendimui bei Siy problemy sprendimo buidy pasirinkimo prieZastis.

Pagrindiné problema: uzimtumo mazéjimas globaliu mastu ir tarptautinio bendradarbiavimo jtaka Sioms problemoms
spresti.

Globalizacijos ir tarptautinio bendradarbiavimo samprata

Nors globalizacija kaip vykstantis reiskinys yra gana senas (vykstantis nuo seniausiy laiky), taciau tik visai neseniai
globalizacijos procesai imti nagrinéti kaip didziausig jtaka darantys veiksniai Siuolaikinei visuomenei. Terminy
zodynuose globalizacija galima rasti apibréziama, kaip — procesg, reiskinj, vykstantj socialinéje plotméje, apimantj
pacias jvairiausias visuomenés, valstybés bei kity socialiniy dariniy veiklos sritis, jy aplinka, pasireiskiantj



tarpusavio rysiy intensyvéjimu, judéjimu bei kitomis charakteristikomis viso pasaulio mastu (Interaktyvus Zodynas,
2014).

[vairiuose straipsniuose globalizacijos procesa apibudina kaip procesa, kuris ,pasireisSkia jvairiose politinio,
socialinio ir kultlrinio gyvenimo sferose, o pagrindiniai jo pozymiai — tarptautiniy ry$iy intensyvéjimas, aktyvesnis
zmoniy judéjimas tarp valstybiy, gyvenimo tempo greitéjimas. (Denisenko, 2013) [vairiuose vadovéliuose
teigiama, kad globalizacija daro didZiausig jtaka visuomenés ir jos gyvenimo kaitos tendencijoms. Globalizacija taip
pat daro labai didele jtaka daugumoje mokslo Saky — socialiniai ir humanitariniai mokslai, sociologija, tarptautiné
politika, kultiirologija ir t.t. (Melnikas, 2014)

Uzsienio autoriy Zodynai globalizacijg apibrézia, kaip viso pasaulio judéjima link integravimosi - ekonomikos,
finansy, prekybos ir jvairiy rySiy sri¢iy. Globalizacijos procesai stengiasi atverti kelig lengvesniems procesams —
zmoniy kelionéms, prekiy ir paslaugy importui ir eksportui. Globalizacijos procesai daznai daro neigiama jtaka darbo
jégos judéjimui, mazesnés Salys, turinCios silpnesnes ekonomikas, gali stipriai nukentéti nuo jvairiy globalizacijos
procesy (Verslo Zodynas, 2014).

Globalizacija siejami ir su jvairiomis institucijomis. Tarptautinés institucijos daro didelg jtaka visiems globalizacijos
procesams, visoms $alims ir ty Saliy visuomenei. Pasaulio bankas globalizacijg apibiidina, kaip nei§vengiama reiskinj
zmonijos istorijoje, kuris artina pasaulj prie artimesniy prekiy ir produkty, informacijos, Ziniy ir kultiiros mainy. Taip
pat daro vis didesne¢ jtaka technologijy, rysiy, mokslo, transporto ir pramonés sektoriuose (Globalization, 2014).
Taip pat globalizacija galima apibudinti, kaip sgveikos ir integracijos tarp zmoniy, jmoniy ir vyriausybiy jvairiy
tauty, procesa, kuris lemia jvairius prekybos rysius, tarpusavio bendradarbiavima. Sis procesas turi poveikj aplinkai,
kultiirai, politinéms sistemoms, ekonominiam vystymuisi ir ekonominei gerovei, zinoma, psichologinei ir
visapusiSkai visuomenés gerovei (What is Globalization, 2010).

Globalizacija, tai nenutriikstantis reiskinys, besitgsiantis nuo seniausiy laiky. Siuolaikinéje visuomenéje labai
akcentuojama globalizacijos tiek teigiama, tiek neigiama pusé. Atliekami jvairlis tyrimai, kurie galéty padéti
sumazinti neigiamg globalizacijos jtaka jvairioms kultiroms ar Siuolaikinés visuomenés gyvenimui, S$aliy
nacionaliniams poreikiams bei jy tautiniam identitetui.

Globalizacija, kaip daugialypis procesas, atvéré platy horizontg jvairiam tarptautiniam bendradarbiavimui. Didéjant
inovacijy skaiciui, mazéjant produkto ciklo laikotarpiui, atsirado vis daugiau kritiky, kurie teigia, jog globalizacija
atnesa daug neigiamos jtakos pasauliui, ypa¢ maziau iSsivysciusioms Salims. Atviresné prekyba padaré didele ir labai
teigiamg jtaka ekonomiskai stiprioms Salims, jos galéjo eksportuoti daug ir jvairios produkcijos j Salis, kurios neturi
§iy prekiy kategorijos. Sis procesas skatino mazy valstybiy stagnacija, nes nacionalinés organizacijos, jmongs, @ikis ir
kiti sektoriai neturéjo galimybés gelbéti savo Salies ir padéti jai augti ekonomiskai. Kadangi, pasaulyje atsirado labai
didelis pasiprieSinimas globalizacijai ir jos procesams, kurie daro neigiamg jtaka visuomenei ir jos gyvenimui,
atsirado didelis poreikis tarptautiniam bendradarbiavimui, kuris skatino problemy sprendimy atsiradimg ir jy
pritaikyma kiekvienai $aliai individualiai.

Tarptautinio bendradarbiavimo svarba

Tarptautinio bendradarbiavimo svarba atsirado kartu su globalizacijos procesy eiga. Lietuvos jstojimas j ES atvéré
jvairiy valstybiniy institucijy tarpusavio bendradarbiavimg — pvz. Lietuvos Respublikos Finansy ministerija teigia,
kad ,,Lietuvos bendradarbiavimas su tarptautinémis finansy organizacijomis stiprina uzsienio $aliy ir finansy rinky
pasitikéjimg Lietuva, kaip patikima partnere, Salimi aktyviai prisidedancia prie globaly finansinj ir ekonominj
stabilumg bei Gikio plétrg skatinanciy procesy.“ Tarptautinio finansinio bendradarbiavimo svarbg taip pat apibrézia
ir Lietuvos bankas: ,,.Didzigja Lietuvos finansy sistemos dalj sudaro uzsienio kapitalo bankai, todél tarptautinis
bendradarbiavimas yra svarbus siekiant tinkamai pasirengti galimy globaliy finansy sistemos kriziy valdymui.
Atsizvelgiant | finansy sistemos krizés kilme¢ ir mastg, gali prireikti koordinuoti keliy Saliy veiksmus ir taikyti
bendras priemones. Kriziniy situacijy valdyma tarptautiniu mastu reglamentuoja savitarpio supratimo
memorandumai ir atskiri banky priezitiros institucijy susitarimai. (Tarptautinis bendradarbiavimas ir koordinavimas,
2010).“ Finansinis bendradarbiavimas numato jvairias bendras procediiras, kuriy turéty imtis kiekviena Salis iStikus
krizei. Zinoma, $ios procediiros ir veiksmai daznai koreguojami atsizvelgiant j situacija ir tendencijas. Lietuvos
Statistikos departamento tinklalapyje teigiama, kad tarptautinis bendradarbiavimas yra vienas i§ strateginiy tiksly:
»dtrateginis tikslas — plésti tarptautinj bendradarbiavima, ne tik perimant geriausig kity Saliy patirtj, bet ir perteikiant
savaja ES ir kity Saliy statistikos tarnyboms, bei dalyvauti techninés pagalbos projektuose.” (Tarptautinis
bendradarbiavimas, 2014) Svietimo ir mokslo ministerijos tinklalapyje gausu informacijos apie jvairius
tarptautinius projektus, kurie buvo sukurti tarptautinio bendradarbiavimo déka. Sie projektai skirti mokiniy ir
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studenty stazuotéms ir jvairioms mainy programoms uzsienyje (Tarptautinis bendradarbiavimas, 2014). Tarptautinis
bendradarbiavimas labai svarbus ir teisminéje sistemoje. Kadangi jvairiose Salyse jstatymai skiriasi, todél biitina
stengtis suvienodinti kai kuriuos jstatymus, kad jvairios veiklos veikty produktyviau. Taigi, tam taip pat reikalingas
tarptautinis bendradarbiavimas (Teisinis bendradarbiavimas, 2014). Visos §ios organizacijos teigia, jog tarptautinis
bendradarbiavimas yra labai svarbus sektorius kiekvienos visuomenés gyvenime. Tarptautinis bendradarbiavimas,
galbiit ne visais, bet dauguma aspekty palengvina valstybiy sprendziamy problemy process.

Platesnis tarptautinis bendradarbiavimas padeda i$spresti daugelj problemy toms $alims, kurios pirmg karta susiduria
su Sios rusies problemomis. Naujoji ES Tarptautinio bendradarbiavimo strategija labiausiai atsizvelgia | inovacijas ir
jvairius mokslinius tyrimus. Siuo metu didZiausios investicijos ir didziausi finansiniai istekliai teikiami inovacijoms
ir jvairiems tyrimams, kurie gali padéti jveikti globalizacijos sukeliamas problemas. Vienas i§ naujesniy kuriamy
projekty ,,Horizontas 2020%, kurio vienas i$ pagrindiniy tiksly skatinti tarptautinj bendradarbiavimg. Puikus
tarptautinio bendradarbiavimo pavyzdys - pasaulyje egzistuoja ,, Tarptautinio bendradarbiavimo centras“ (Center on
International Cooperation, 2014), kuris yra jsikiirgs Niujorke, kaip atsakas kuriant daugiaSalius sprendimus globaliy
problemy sprendime tokiose srityse kaip — konfliktai, humanitarinés problemos ir atsigavimas, tarptautinio saugumo
i$Suikiai — ginklai, bei valstybiy jtakos ir galios poky¢iai, taip pat iStekliy stygius ir klimato kaita (Center on
international cooperation website, 2014). Projektai ir sukurtos organizacijos tarptautiniam bendradarbiavimui
skatinti, iSlaikyti, propaguoti ar remti rodo tik dar didesn;j Sio sektoriaus poreikj ir labai didelj svarba Siuolaikiniame
globalizacijos kontekste. Taigi, tarptautinis bendradarbiavimas labai svarbus kiekviename sektoriuje — finansiniame,
tikio, kriziy stabilumo, mokslo ir moksliniy tyrimy, naujausiose technologijose (Siuo metu — nanotechnologijose)
(Europos komisija, 2012) ir t.t. Tarptautinis bendradarbiavimas paskatina platesnj poziiirj, greitesnj ir spartesnj
judéjimg jvairiose veiklose, taip pat greitesnj sprendimy priémimag atsiradus jvairioms problemoms.
Bendradarbiavimas padeda iSvengti nezinojimo ir kai kuriy klaidy.

Tarptautinio bendradarbiavimo situacija ir plétros aktualijos

Tarptautinis bendradarbiavimas ir jo svarba Siuolaikiniame pasaulyje labai aktuali tema. Kiekvieng dieng
susiduriame su jvairiomis situacijomis, kuriy déka plétojame tarptautinius rySius. Lietuvoje atsiranda vis daugiau
tarptautiniy jmoniy, kurios nori bendradarbiauti ir veikti Lietuvoje. Lietuviskos jmonés stengiasi pléstis j uzsien;j ir
sitilyti savo prekes kity valstybiy gyventojams. Taip plétojami tarptautiniai ry$iai. Siuolaikinéje visuomenéje,
politikoje rodomas didelis démesys biitent Siems procesams.

[vairios tarptautinés organizacijos savo strateginiuose planuose pabrézia tarptautinio bendradarbiavimo svarbg ir
sritis, kuriose vykdomas tarptautinis bendradarbiavimas. Keli universitetai (Vrije Universiteit Amsterdam, Institute
for Environmental Studies (IVM), Science Po Bordeaux, Bremen University, Freie Universitit Berlin
(Environmental Policy Research Centre), London School of Economics and Political Science, Oldenburg University,
Potsdam Institute for Climate Impact Research, Wageningen University) atliko tyrimg apie tarptautines organizacijas
ir jy veiklg projektuose. Per pastaruosius deSimtmecius jvyko labai daug jvairiy jvykiy, jvairiy sutarciy, todél Sie
universitetai tarpusavio bendradarbiavimu nusprendé atlikti tokj tyrimg, iStirti Siy sutar¢iy (the UN Framework
Convention on Climate Change, the UN Convention to Combat Desertification, the Convention on Biological
Diversity and the Montreal Protocol on Substances that Deplete the Ozone Layer) poveikj visuomenei. Siame tyrime
raSoma, jog didelis tarptautinis démesys skiriamas ekologinéms priklausomybéms tirti. Tarptautinés organizacijos
daro didelg jtaka nagrinéjant ekologines problemas ir jos nustato tikslus, priemones, normas ir taisykles, pagal kurias
veikia visos 3alys. Siame tyrime pabréZiama, kad tarptautinis bendradarbiavimas tampa nei§vengiamu procesu
(World water day website. What is.. 2013).

Siuometiné tarptautinio bendradarbiavimo situacija yra tokia, kad vis daugiau lé$y skiriama tarptautiniam
bendradarbiavimui ir tarptautiniy problemy sprendimui. Vis daugiau organizacijy 1éSy skiriamos Saliy pagalbai —
vienam ar kitam sektoriui atstatyti. Nors Siuo metu didziausias démesys yra skiriamas socialinei gerovei sukurti ir
skatinti darnios visuomenés plétra, taciau taip pat yra daug jvairiausiy finansuojamy sri¢iy projekty.

Siuolaikinéje visuomenéje labai nagringjama problema tampa gélo vandens stygius. Bandoma vis efektyviau
iSnaudoti esamus resursus ir stengtis, kuo maziau iSnaudoti gélo vandens. Kuriami jvairiis projektai, kuriy pagalba
mazinamas vandens i$naudojimas. Sie projektai rengiami tiek regioniniu mastu, tiek visiskai globaliu. Pavyzdziui,
UNESCO’s Potential Conflict Cooperation Potential organizacija padéjo iSspresti Titikakos ezero problema, kai dvi
Salys niekaip nesugebéjo sutarti dél Sio ezero priezitiros. Kadangi tokie nesutarimai pasidaré labai dazni, todél
tarptautinés organizacijos stengiasi padéti ir jsikisti j tarptautinj bendradarbiavima.
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Labai didelis démesys skiriamas ir tarptautinei prekybai. Atsiranda vis laisvesné ir liberalesné prekyba. Laisva
prekyba didina konkurencinguma, taciau gali padaryti labai didelg¢ ir neigiamg jtaka nacionaliniams gamintojams.
Nors yra labai daug neigiamo poveikio, kuris atsirado laikui bégant ir vis labiau atveriant tarptauting rinkg visiems
pasaulio gyventojams, taciau vis daugiau Saliy nori ir stengiasi palaikyti tarptautinius rySius plétojant prekybg. Tai
daro jtaka Salies ekonomikai, jos zinomumui ir priecinamumui, vis daugiau Saliy nori tarpusavy bendradarbiauti ir
plésti prekybos apimtis.

Labai didelis démesys skiriamas ir Zmoniy uzimtumo problemoms spresti bei mazinti bedarbiy skaiciy pasaulyje.
Ivairi statistika rodo, kad bedarbiy skaic¢ius Europoje yra pakankamai didelis.

1 lentelé. Nedarbo skai&ius Europoje 2009-2013 m. (Vnt.) Saltinis: Eurostat.

Unemployment by sex, age and NUTS 2
regions (1 000)

Last update: 19.09.14

Source of data: Eurostat

AGE: 15 years or over SEX: Total
TIME| 2008 2010 2011 2012 2013

GEO
ot Union (28 | 51 504 1| 23,220 2| 23,367.8|25,518.1 26,430 4
cotmpean Union @7 | 31,434 4 23,014 4| 23,1360/ 25,246.1( 26,1126
a‘m';unb"“f’ 17.417.1| 18,339.7| 18,579.5/20,592.0| 21,415.9
g‘&f{g“s 15,170.9| 16,077.6| 16,177.7[18,212.9| 19,131 8
otntae) | 14,978.0| 15,871.8| 16,011.1{18,057.8| 19,011.4
a‘m(” 14,527.9| 15,330.3| 15,516.0/17,5458.4| 18,485 8

Lyginant 2009 — 2013 metus bedarbiy zmoniy skai¢ius Europos sgjungos Salyse labai Zenkliai padidéjo. Nors atrodo,
kad ekonomikos auga, krize beveik baigiam pamirsti, taciau bedarbiy Zzmoniy skaic¢ius ne tik, kad nemazéja, bet ir
dramatiskai didéja. Sioje lenteléje taip pat pateikiamas ir Euro zonos $aliy bedarbiy Zmoniy skaiéius, kuris taip pat
labai didéja.

2 lentelé. Nedarbo lygis (%) 2009-2013 m. Saltinis: Eurostat.

Unemployment rates by sex, age and NUTS 2
regions (%)

Last update: 19.09.14

Source of data: Eurostat

AGE: 15 years or over SEX: Total

TIME| 2009 [ 2010 [ 2011 [2012] 2013
GEO

b Union (28 00| 96| 97105 108
Eé'm';”“”"m 9.0 96| 96| 104 108
i on (15 01| 96| o96|106| 110
et (18 o6| 101| 102| 11.4| 119
E;‘&?,es’ea,“’ os| 101| 101| 113] 110
iy 13 95| 100| 101| 13| 119

Sioje lenteléje pateikiamas nedarbo lygis Europos sajungos $alyse. Kaip matome i§ pateikty rezultaty nedarbo lygis
taip pat didéja. Lyginant su Euro zonos nedarbu, Siose Salyse nedarbo lygis yra dar didesnis nei visose likusiose
Europos Sajungos salyse.
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3 lentelé. Registruoti bedarbiai. 2001-2013 m. laikotarpiu. Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas.
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Nors Europos sajungos Salyse matomas didéjantis bedarbiy skaiCius Lietuvoje matomos kitokios tendencijos.
Bedarbiy skai¢ius nors ir nelabai ryskiai, tatiau yra sumazéjes. Zinoma, matomas labai didelis bedarbiy skai¢iaus
augimas prasidedant krizei ir jos metu, kai daug smulkiojo ir vidutinio verslo jmoniy uZzsidaré, o didesnés jmonés
taip pat mazino etaty skaiciy. Viena i§ priezas¢iy, kodél toks didelis skirtumas tarp Lietuvos ir kity ES nariy -
Europos sajunga apima ir tokias Salis kaip Graikija, kurioje bedarbiy skaiCius yra vienas didziausiy pasaulyje ir jis
nuolat didéja, taip didindamas bendra bedarbiy skaiciy.

Labai didelis démesys skiriamas jaunimo nedarbo mazinimo skatinimui. Liberijoje labai didelis Svietimo sistemos
trikumas. Jaunimas neturi galimybiy, taip pat jokiy jgiidziy, todél jaunimo Ziniy lygis ten labai Zemas, ka kalbéti
apie nedarbag (World bank website. Liberia Overview, 2010). Panasi situacija taip pat Siera Leonéje, kur jaunimo
nedarbas siekia iki 60 %, tod¢l valdzia labai daug finansiniy resursy skiria jaunimo nedarbo mazinimui, jgalinimui,
plétrai ir uzimtumui skatinti (World bank website. Sierra Leone Overview, 2010). Kadangi Afrikoje labai didelis
gimstamumas ir nuolat didéja jaunimo, kuris néra uzimtas, neturi galimybiy dirbti ar mokytis, todél labai didelés
1éSos ir daugybé projekty siejasi su Afrikos valstybiy jaunimo uzimtumo didinimo skatinimu. Savo skelbtoje
ataskaitoje Pasaulio bankas labai atidziai nagrinéjo Afrikos jaunimo nedarbo priezastis ir jmanomas galimybes
spresti Sig problema (Youth Employment in Sub-Saharan Africa.) (World bank website. New Report.. 2009)

Pasauliniu mastu labai didelis démesys skiriamas darbo paieskos sistemos gerinimui, Zzmoniy gebéjimy tobulinimui ir
kvalifikacijos kélimui. Taip pat labai svarbu darbo sistemos reguliavimas ir teisiné aplinka ( The World bank 2012 -
2022 social protection and labor strategy 2012)

Taigi, nedarbas vis dar iSlieka labai didelé globalizacijos ir tarptautinio bendradarbiavimo problema. Nors uzimtumo
skatinimui skiriamas labai didelis démesys, taciau vis dar didelé pasaulio Saliy dalis kencia dél darbo stokos.
Bedarbiy skaicius vis didéja neduodamas Salims atsikvépti. Darnios visuomenés siekis vis dar toli uz horizonto.

Sie projektai parodo koks didelis démesys buvo ir yra skirtas tarptautiniam bendradarbiavimui. Pasaulio Bankas —
tai viena i$ organizacijy, kuri stengiasi savo veikla spresti globalias problemas. Siuo metu Pasaulio banko paskelbtoje
strategijoje labai pabréziamas skurdo mazinimas bei darnios visuomenés kiirimas, kuris susijes su visuomenés
gerovés skatinimu ir didinimu (World bank Group strategy 2013). Pasaulio bankas, kaip labai ryski ir gerai Zinoma
institucija uzsibrézé pagrindinius strateginius tikslus:

- Sumazinti 3% viso zmoniy skaiciaus, kurie gyvena ypac dideliame skurde — per dieng jie iSleidzia 1,25 dolerio.
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- Skatinti bendrg gerove — didinti pajamy augima kiekvienoje Salyje.

Sie strateginiai tikslai — tai pagrindiniai prioritetai, kuriy sieks Pasaulio bankas iki 2030 mety. Vykdant jvairius
projektus — tiesiant kelig tarp Dili to Ainaro (110 km), kad zmonés galéty nuvykti j mokyklas, ligonines,
parduotuves, taip pat Socialinio draudimo sistema Kolumbijoje (World bank website. Results. 2010). Sie strateginiai
tikslai puikiai iliustruoja tarptautinio bendradarbiavimo svarbg ir naudojimg viso pasaulio kontekste.

Siy strateginiy veiksmy imasi ne tik Pasaulio bankas ar kitos kelios tarptautinés organizacijos. Siuo metu pasaulyje
labai daznai kalbama apie darnios visuomenés kiirima ir visuomenés gerovés didinima. Sie du prioritetai islicka
patys svarbiausi ir aktualiausi $iy dieny visuomenéje bei jvairiy Saliy vadovy susitikimuose. Nors Sie du tikslai
numatomi kaip pagrindiniai prioritetai, taciau tarptautinis bendradarbiavimas plétoja savo rysius visuose sektoriuose.
Todél tarptautinio bendradarbiavimo negalime tapatinti tik dviejy rusiy problemoms spresti. Jis apima visus sektorius
ir skatina ty sektoriy plétra.

Tarptautinio bendradarbiavimo problemos ir tendencijos globalizacijos salygomis

Pasitaiko ir tokiy atvejy, kai tarptautinis bendradarbiavimas ne tik, kad nepadeda Salims, bet daznai pridaro daug
neigiamy pasekmiy. DaZnai jvairios organizacijos jgauna ne tik teigiamg atspalvj visy Pasaulio Saliy atzvilgiu, taciau
kartais susidaro nuomong, jog Sios organizacijos sickdamos padéti Salims daro tik dar didesnj neigiamg poveikj. Taip
susiduria su problemomis, kurios skatina mazesnj pasitikéjimg tarptautiniu bendradarbiavimu ir tarptautinémis
organizacijomis. Daznai kyla diskusijos ar tikrai verta praSyti pagalbos jvairiy tarptautiniy organizacijy, ar jos
nesukels dar didesniy neigiamy pasekmiy Saliy viduje.

Pasaulio bankas buvo pagrindiné ,,jéga“, kuri naikino pasaulio miskus finansuodama misko ruosos darbus, t.y.
jvairius kirtimo projektus, taip pat kurdama uztvankas, kurios daro didelj poveikj ekosistemoms. Kritika dél
praziitingy projekty Amazonéje, PietryCiy Azijoje ir Vakary Afrikoje priverté Pasaulio bankg priimti nauja politika -
nuo 1991 mety draudziama atlikti misko ruosg, kirtimus pagrindiniuose miskuose taip pazabojant misko naikinima
bei ekosistemos nesureguliavimg. Nepaisant to, 2000-yjy mety sausio ménesj vidaus Pasaulio banko tyrimas parodé,
kad misko naikinimas visgi tesési, taip didindamas ekosistemos problemas bei skurda. Dar didesné klaida — 2002
metais iSleistas jstatymas, kuris tik dar labiau atvéré kelig j misky naikinima.

1. Brazilija: Rodonija

1981 metais Pasaulio bankas paskolino Brazilijai 445.000.000 JAV doleriy j Siaurés vakary Brazilijoje integruota
plétros programg ( POLONORESTE ). Jos tikslas - nutiesti 1500 kilometry purvo takelius j regiong Rondonija.
Naujai modernizuotas kelias leido beveik pusei milijono imigranty jsiverzti j miskus ir juos iSnaikinti nuo natiralaus
augaly augimo. Nuo 1991 mety Rodonijos misky nattrali ekosistema pablogéjo 10 karty. Nuolatinis $iy misky
deginimas, noréjimas pasinaudoti misky duodama nauda, tai didziausia katastrofa Zmonijos istorijoje, kuri yra
matoma net i§ kosmoso. Sis misko deginimas tapo pagrindinis démesys moksliniams tyrimams, kaip vienas
didziausiy, spar¢iai Zmogaus sukeltos kaitos poveikis gamtai. Ligos sparciai plito. Maliarijos infekcijos rodikliai
iSaugo iki 100%, zuvo daug Ciabuviy bendruomeniy, daugiau nei 250,000 zmoniy tapo infekuoty. Kai kuriose
bendruomenése kiidikiy mirtingumas pasieké 50%.

2. Indonezija: Sumatra ir Naujoji Gvinéja

1980 metais Pasaulio bankas suteiké 500 milijony JAV doleriy paskolg tam, kad galima bty perkelti daugiau nei 3,6
mln. Zzmoniy i$ tankiai apgyvendintos salos, pavadinimu Java, j iSorines salas - Sumatra ir Naujoji Gvingja. Pusé Siy
zmoniy apsigyveno miske, kuriame iki §iol gyveno daug vietiniy gyventojy. Pagal vélesnius Pasaulio banko tyrimus,
miskas buvo apgyvendintas taip, jog kiekvienam vietiniam gyventojui, teko dar du migrantai. I§ to galime suprasti,
jog vietos gyventi ten nebuvo isvis.

Si persikélimo programa padidino skurda tiek priimanéiyjy bendruomenéje, tiek ir migranty, taip pat pablogéjo
ekologiné pusiausvyra. Buvo iskirsti 4 % misky, t.y. 3,7 milijono hektary. Tai padaré labai didele jtaka ekosistemai —
iSbalansavimas tapo labai didele jtaka plisti jvairioms ligoms, taip pat dirvoZzemio erozijai, kurios pasékoje
gyventojus uzpuolé labai didelis nederlius. Si perkélimo programa turéjusi sumazinti skurda Javos saloje nepadaré
nieko naudingo. Skurdas tik dar labiau padidé¢jo Gvinéjoje ir Sumatroje (Logging and Worl bank 2003).

Ta1g1 $iy projekty pavyzdziai parodo, kad ne visada tarptautinés organizacijos ir jy jvykdyti projektai atnesa naudos.
Sie keli pavyzdziai neparodo visy projekty, kurie pridaré Zalos $alims, tadiau galima jsivaizduoti tai. Sie projektai
skirti Salims, kurios nesugeba pacios savimi pasiriipinti, ta¢iau daznai treciosios Salys, kurios vykdo $iuos projektus,
atlieka jvairius darbus bando pasipelnyti ir ne visada teisingai ir gerai atlicka darbus ir jvykdo projekta.
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Siuo metu pasaulyje yra labai daug nigy, kurios gali biti finansuojamos jvairiausiy tarptautiniy projekty, tarptautinio
bendradarbiavimo pagalba. Nors jvairios organizacijos finansavimo prioritetus laiko — skurdo mazinimo lygj bei
darnios visuomenés kiirima, taciau yra daug sektoriy, j kuriuos finansuojamos nemazos 1éSos.

Ketvirtojoje lenteléje pavaizduotas biudzeto procentinis pasiskirstymas tarp sektoriy. Daugiausia — net 30 % skiriama
transporto sektoriui. Tai ir jvairioms infrastruktiiroms, keliams ir pervezimui. Kadangi, labai daug pastangy dedama j
darnios visuomenés kiirima bri plétra, todél net 20 % biudzeto skiriama teisei ir teisingumui, jstatymy plétrai ir
vie$ajam administravimui (World bank budget, 2013).

4 lentelé. Finansavimo pasiskirstymas pagal sektorius. Saltinis: Pasaulio banko ataskaita.

FIGURE 3 EAST ASIA AND PACIFIC
IBRD AND IDA LENDING BY SECTOR | FISCAL 2014
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Sioje lenteléje pateikiamas biudzeto pasiskirstymas pagal temas. Taigi, didZiausia dalis skiriama finansinio ir
privataus sektoriaus plétrai, taip pat zmogiskojo kapitalo plétrai ir augimui bei miesty augimo plétrai. Daznai
kalbama, kad pastaruoju metu labai didéja konvergencija tarp privataus ir vieSojo sektoriaus, todél labai didelé dalis
18y skiriama butent Siam sektoriui. Taip pat po krizés atsirado labai daug Saliy, kuriy privatusis sektorius labai
nukentéjo, todél Sios 1éSos ir skiriamos atstyti privacias jmones ir plétoti nacionalinj verslg. Kadangi, krizé kilo dél
finansinio sektoriaus sumaisties ir jvairiy padaryty klaidy, todél labai daug 1éSy skiriama finansinio sektoriaus
prieziirai ir valdymui. Labai svarbu nepamirsti, kad bedarbiy skaicius vis dar yra aukstas ir kai kuriose pasaulio
Salyse jis vis dar didéja, todél yra skiriama biudzeto dalis, kuri tesia miesty plétra, didina darbo viety skaiciy taip
mazindama bedarbiy lygy, keldama uzimtumo lygj (World bank website. Annual report 2013).

5 lentelé. Finansavimo pasiskirstymas pagal temas. Saltinis: Pasaulio banko biudzeto ataskaita.
FIGURE 4 EAST ASIA AND PACIFIC
IBRD AND IDA LENDING BY THEME | FISCAL 2014
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Taigi, pagrindinés tendencijos siejamos su transporto ir transportavimo sektoriumi, keliy infrastruktiiros plétra, teise
ir teisingumu, vieSuoju administravimu, priva¢iu ir finansiniu sektoriumi bei jy plétra. Tarptautinis
bendradarbiavimas yra pasiekgs svarbos virStng, kai kiekviena tarptautiné organizacija stengiasi plésti rySius ir
bendromis jégomis siekti uzsibrézty tiksly. Zinoma, prioritetai labai aidkis, ta¢iau 1éSos skiriamos jvairioms $alims ir
jvairiy sektoriy plétrai.
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Darbo rinkos situacija ir iSryskéjancios tendencijos

Labai svarbu suvokti, kad tarptautinis bendradarbiavimas uzima labai didele dalj kiekvienos valstybés
ekonominiame, socialiniame, politiniame, technologiniame augime. Labai daug projekty vykdomi keliy Saliy
interesy spektre. Dalijimasis idéjomis, zmogiskaisiais resursais ir visais kitais jrankiais, kurie reikalingi projektui
jvykti, atneSa didelés naudos. Tai viena i§ pagrindiniy priezasCiy, kuri apibiidina tarptautinio bendradarbiavimo
svarbg. Todél tarptautinis bendradarbiavimas labai svarbus kalbant ir apie uzimtumo problemas, kurios §iuo metu
Europoje siekia labai dideles aukStumas.

Kadangi uzimtumo problemos labai opios Europos sgjungos Salyse, todél ES turi imtis daugybés priemoniy, kurios
suSvelninty visuomenés senéjimo padarinius, ES turés mazinti ly¢iy nelygybe ir didinti jaunimo bei vyresnio
amziaus asmeny dalyvavimg darbo rinkoje ir ne maziau démesio skirti judumui bei migracijai. Tai pagrindiné iSvada,
padaryta paskelbtoje bendroje Komisijos ir EBPO ataskaitoje ,,Ekonominés migracijos ir darbo rinkos poreikiy
suderinimas®.

Uz uzimtuma, socialinius reikalus ir jtraukti atsakingas Komisijos narys Laszl6 Andoras saké: ,,Sioje kartu su EBPO
rengtoje ataskaitoje pateikiama vertingy rekomendacijy, kaip spresti ateityje kilsian¢ius sudétingus demografinius
uzdavinius. Vienas i§ budy, kaip spresti visuomenés senéjimo klausimg ir blisimg jgudziy problema Europos darbo
rinkoje, — uztikrinti tinkamg darbo jégos juduma ES, tobulinti mokymo metodus ir taip spresti jgiidziy trikumo
problema, uztikrinti tinkamas darbo salygas darbuotojams ir geriau integruoti darbuotojus i$ treéiyjy Saliy™.

Uz vidaus reikalus atsakinga Komisijos naré Cecilia Malmstrom saké: ,,Dabartiné patirtis rodo, kad nemazai ES Saliy
neiSgali patenkinti darbo jégos poreikiy naudodamosi vien tik savo darbo jéga. Deréty svarstyti ne tai, ar reikia
migranty, bet kaip i$ migracijos gauti kuo daugiau naudos. Norédami iSnaudoti jos teikiamas galimybes, turime
plétoti atvirg, skaidrig, prie dabartinés padéties pritaikyta politika, kuria skatinama aktyvi integracija ir tvirtas
politinis vadovavimas®.

EBPO direktorius uzimtumo, darbo ir socialiniy reikaly klausimais Stefanas Scarpetta saké: ,,Zmones gali stebéti tai,
kad diskutuojama apie ekonominés migracijos ir darbo rinkos poreikiy derinima Siuo metu, kai daugelis Europos
Saliy susiduria su ilgalaikio nedarbo ir vis stipréjancio neigiamo poziiirio | migracija problemomis. Taciau padétis
Europoje pageréty, jei migranty jgidziai buty iSnaudojami veiksmingiau. Siekiant didinti socialing sanglauda ir
Europos konkurencingumg, biitina sékminga migranty bei jy vaiky integracija ir veiksmingesnés darbo jégos
migracijos valdymo sistemos, atitinkancios realius poreikius* (Europos komisija. PraneSimas spaudai. Uzimtumo
ataskaita, 2014).
6 lentelé. Nedarbingumo lygis 2003-2013 m. Saltinis: Eurostat.
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Pastaba. 2013 m. duomenys — 2 ketv.; 2003—2012 m. duomenys — metiniai. Saltinis: Eurostatas.

Anot Bendrosios uzimtumo ataskaitos projekto nedarbo lygis sumazéjo kiek daugiau nei 2 %, taciau dél finansy ir
ekonomikos krizés padétis vél smarkiai pablogéjo. Nuo 2008 m. (metinis rezultatas) iki 2013 m. 2 ketv. nedarbo
lygis ES 28 padidéjo nuo 7,1 % iki 10,9 %. Panasu, kad beveik visos darbo rinkos grupés patyré panasius pokycius,
nors keliy i§im¢iy buvo. Visy pirma, jaunimo nedarbas jautriau reaguoja j ekonomikos pokycius. Antra, prasidéjus
krizei, vyry nedarbas didéjo labiau nei motery —pagrindiné priezastis - krizé labiausiai paveiké sektorius, kuriuose
daugiausia dirba vyrai. Tai akivaizdZziai rodo didesnis 2008—-2009 mety bendro nedarbo lygis, lyginant su motery
nedarbu. Apibendrinant grupiy nedarba matomas didesnis jaunimo, nekvalifikuoty darbuotojy ir treciyjy Saliy
pilie¢iy nedarbo lygis.
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Nuo 2013 m. pradzios nedarbo lygis iSliko gana pastovus. 2013 m. rugséjo mén. bendras bedarbiy skaicius buvo
beveik 26,9 mln. Nedarbo lygis buvo 11%, nebuvo matomas labai didelis nedarbo lygio pokytis. Skirtingose ES
Salyse vyrauja nevienodos tendencijos. Palyginti su 2012 m. rugséjo mén., nedarbas padidéjo 16 valstybiy nariy ir
sumazéjo 12 valstybiy nariy.

Ilgalaikis nedarbas tebedidéja dél krizés ilgalaikiSkumo. 2013 m. 2 ketv. pabaigoje ilgalaikis nedarbas pasieké
milziniska lygj — ES 28 buvo 12,5 min. ilgalaikiy bedarbiy. Nuo 2008 m. ilgalaikis nedarbas padvigubéjo. 2013 m.
iki 2 ketv. ilgalaikis nedarbas kaip procentiné viso nedarbo dalis ES 28 padidéjo nuo 45% iki 47,1 %.

Matomas labai didelis skirtumas tarp pietiniy ir kity ES valstybiy nariy. Nuo krizés pradzios nedarbo lygis iSaugo
pietinése euro zonos Salyse, kur kas maziau — kitose valstybése narése.

Jaunimo nedarbas islieka labai didelis. 2013 m. jaunimo nedarbas ES 28 vir$ijo 23,5 %., lyginant su 2012 metais
padidéjo 0,4%.

Uzimtumo lygio tendencijos ir toliau nepalankios. Nuo krizés pradzios uzimtumo lygis ES 28 Salyse sumazéjo
beveik 2 % punktais ir 2012 m. pabaigoje buvo tik 68%. Nuo tada skaiCiai dar labiau sumazéjo. Nuo 2012 m. (2
ketv.) iki 2013 m. (2 ketv.) uzimtumo lygis euro zonoje sumazéjo 0,6%, o ES 28 — 0,42 % (Europos komisija.
BENDROSIOS UZIMTUMO ATASKAITOS PROJEKTAS, 2013).

7 lentelé. Uzimto palyginimas su esamu lygiu ir Strategijos "Europa 2020" tikslais. Saltinis: Eurostat.
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Manoma, kad ateityje uzimtumas Siek tiek padidés, visy pirma dél numatomo BVP padidéjimo. Siuo metu laisvy
darbo viety rodiklis yra mazdaug 1,5 %., t. y. mazdaug vidurkis skaic¢iuojant nuo 2010 m. pabaigos. Kelios
tendencijos lemia, kad vidutinés trukmés laikotarpiu darbo viety skai¢ius augs, visy pirma tam tikruose sektoriuose.
Dél visuomenés sené&jimo, nepaisant dabartiniy vie$ojo sektoriaus sveikatos priezitiros biudzeto apribojimy, vidutiniu
laikotarpiu veikiausiai augs sveikatos priezitiros specialisty ir su sveikata susijusiy paslaugy teikéjy paklausa (2012
m. bendras ES 27 dirbanciy sveikatos priezitiros darbuotojy skaicius beveik pasieké 1 min.). Be to, dél ekonomikos
ekologiskumo skatinimo gali iSaugti ekologijos srities darbo viety skai¢ius (bendras Sios srities darbuotojy skaicius
iSaugo nuo 2,4 min. 2000 m. Iki 3,0 mIn. 2008 m. ir manoma, kad 2012 m. pasieké 3,4 min.). Kituose aukstyjy
technologijy sektoriuose, pavyzdziui, transporto, taip pat smarkiai augs vidutiniskai ir labai kvalifikuoty darbuotojy
paklausa, kad atitikty aviacijos ir keleivinio transporto sektoriy augima ir buty atsizvelgiama j didele procenting
vyresnio amziaus Sio sektoriaus darbuotojy, baigsianciy dirbti iki 2020 m., dalj.

Uzimtumo dinamikg i$ esmés lemia jsidarbinimo rodikliy mazéjimas. Jvertinus dinamikos veiksnius, uzimtumo lygio
mazéjimg lemia tiek didéjantis atleidimo i$ darbo rodiklis, tiek mazéjantis jsidarbinimo rodiklis, nors pastarasis yra
santykinai svarbesnis veiksnys.

Darbo rinkos segmentacija ir toliau lieka didelé. Laikinyjy darbuotojy dalis nuo 2011 m. padidéjo 0,4 procentinio
punkto; tai i§ esmés atspindi nepatikimas ekonomikos salygas. Dél to dar labiau didéja ir taip didelis tam tikry grupiy
nedarbas ir (arba) mazéja jy dalyvavimas.

Dabartinémis sglygomis laikinas darbas ir darbas ne visg darbo dieng, kurie ne visada pasirenkami savanoriskai, gali
padéti kurti darbo vietas, o vidutiniu ir ilgalaikiu laikotarpiu gali tapti nuolatinio darbo ir (arba) darbo visg dieng
pagrindu (pavyzdziui, jaunimui). Segmentacijg taip pat rodo nemazéjantys vyry ir motery darbo uzmokescio
skirtumai bei menki peréjimo j saugesnes darbo vietas, kuriose dirbama pagal sutartis, rodikliai. Pastarieji daro zalos
grupéms, kurios paprastai dirba pagal laikinas darbo sutartis, visy pirma jaunimui.
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Nors laisvy darbo viety rodiklio vidurkis per pastaruosius trejus metus nedaug tepasikeité, nedarbas didéjo — tai rodo
prastéjantj darbo rinkos poreikiy tenkinimg. Negatyvias tendencijas daugiausia lemia gebé&jimy paklausos ir pasitilos
neatitiktis rodanti, kad nepakankamos darbo rinkos galimybés, susijusios su ekonomikos krize, sukuria ankstesniy
salygy vélesnis veikimas poveikj, kurj reikia skatinti investicijomis j zmogiskajj kapitalg ir veiksmingesne atitiktimi.
Gebéjimy pasiiila atsiliecka ir neatitinka gebéjimy paklausos pokyc¢iy. Tam tikros tendencijos, visy pirma
globalizacija ir gebéjimais grindziami technologijy poky¢iai, palaipsniui kei¢ia darbo jégos paklausg. Santykiné
kvalifikuoty darbuotojy paklausa iSaugo, o vidutinés ir zemos kvalifikacijos darbuotojy — sumazéjo (t. y.
reikalaujama aukstesnés kvalifikacijos darbuotojy). Taip pat jvyko tam tikry pokyciy gebéjimy vertinimo srityje:
daugelyje profesijy vis svarbesni darosi su IT susij¢ gebéjimai ir socialiniai emociniai gebéjimai.

Nors ilgainiui vidutinis i$silavinimo lygis, o kartu ir siilomy gebéjimy kokybé iSaugo, darbuotojy turimi gebéjimai
neatitinka paklausos reikalavimy. Tai dar akivaizdziau matyti i§ neigiamy (tiek vyry, tiek motery) dalyvavimo
mokymosi visg gyvenimg programose tendencijy keliose valstybése narése. Gebéjimy pasitlos ir paklausos pokyciy
rezultatas — geresnés kvalifikuoty darbuotojy uzimtumo galimybés, palyginti su vidutinés ir Zzemos kvalifikacijos

darbuotojais. Darbo rinkos prognozés rodo, kad §i tendencija iSliks ir ateinanciais metais (Bendroji uzimtumo
ataskaita, 2013).

Sprendimo biidai sprendziant uZimtumo problemas

Uzimtumas skatina zZmoniy gyvenimo gerovés augimg, skatina darnios visuomenés plétra ir Zmoniy gyvenimo
kokybés geréjima. Stengiantis padidinti darbo viety skaiciy, pakelti atlyginimy dydj, skatinti jaunimo nedarbo
mazéjima, jtraukti, kuo daugiau jauny zmoniy j darbo rinkg yra kuriami jvairiis projektai, strategijos, kurios stengiasi
spresti Sias problemas. Kadangi Europos sgjungoje nedarbo ir uzimtumo problemos yra labai svarbios, kuriamos
jvairios strategijos ir projektai, kurie gali pagerinti §io sektoriaus veikla.

Viena i§ $iy strategijy ir projekty yra - Europos uzimtumo strategija. Sia strategija siekiama sukurti daugiau ir
geresniy darbo viety visoje ES. Ji parengta vadovaujantis ekonomikos augimo strategija ,,Europa 2020,

Europos uzimtumo strategijoje numatoma ES Saliy dalijimosi informacija, uzimtumo politikos aptarimo ir
koordinavimo sistema.

Sistema grindZziama metine augimo apzvalga, kurioje iSdéstomi ateinan¢iy mety ES prioritetai siekiant skatinti
ekonomikos augimg ir darbo viety kiirima. Sia apZvalga taip pat pradedamas kasmetinis Europos semestras, kuriuo
skatinamas glaudesnis nacionaliniy vyriausybiy ekonomikos bei fiskalinés politikos koordinavimas.

Kiekvienais metais §j procesa (kurj vykdyti padeda Uzimtumo komitetas) sudaro toliau nurodyti etapai.

— Uzimtumo gairés — bendri uzimtumo politikos prioritetai ir tikslai. Jas sitilo Komisija, joms pritaria nacionalinés
vyriausybés, o jas priima ES Taryba.

— Bendra uzimtumo ataskaita, grindziama uzimtumo padéties Europoje vertinimu, Uzimtumo gairiy jgyvendinimu
ir Uzimtumo komiteto atliekamu nacionaliniy reformy programy projekty nagrinéjimu. Tai metinés augimo
apzvalgos dalis. Ataskaita skelbia Komisija, o priima ES Taryba.

— Nacionalinés reformy programos, kurias pateikia nacionalinés vyriausybés, o Komisija analizuoja, ar jos atitinka
strategija ,,Europa 2020 (nacionaliniy reformy programy iki 2011 m. duomeny bazé).

— Konkrecioms Salims skirtos rekomendacijos, kurias remdamasi nacionalinémis reformy programomis skelbia
Komisija (Europos komisija. Europos uzimtumo strategija, 2012).

Reaguodama j didelj nedarbg Europoje, 2012 m. balandzio mén. Europos Komisija pateiké darbo viety kiirimui

skatinti skirty uzimtumo priemoniy rinkinj.

Europos uzimtumo strategija taip pat parengta vadovaujantis strategijos ,,Europa 2020 naujy jgudziy ir darbo viety

kurimo darbotvarke. Strategija jgyvendinti padeda Europos uzimtumo stebéjimo jstaiga, be to, vykdoma Tarpusavio

mokymosi programa.

Uzimtumo priemoniy rinkinys, sukurtas 2012 mety balandj, dél labai dideliy uZimtumo problemy, norint kuo

efektyviau jas iSspresti. Sis rinkinys buvo sukurtas tam, kad kuo efektyviau biity sukurta kuo daugiau darbo viety. Jis

susideda i$ tokiy punkty:

— darbo jégos didinimas;

— socialiniy jmoniy ir versla pradedanciy (start-up) jmoniy steigimas;

— darbo uZmokesc¢io nustatymo sistemy modernizavimas, siekiant suderinti darbo uzmokestj su produktyvumo
pokyciais;
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— darbo sektoriuose, kuriy plétra yra labai didelé (IT, Zalioji ekonomika, sveikatos prieziiira), skatinimas;
—  ES fondy darbo viety kiirimui mobilizavimas;

— kompanijy vidinio lankstumo skatinimas, siekiant apsaugoti darbo vietas krizés metu;

— padoraus ir pastovaus darbo uzmokescio skatinimas;

— ekonominio restruktiirizavimo numatymas;

- mokymosi visg gyvenimg ir aktyvios darbo rinkos politikos plétojimas;

— socialinio dialogo stiprinimas;

— investavimas j jgiidziy tobulinimg:

— sinergijos tarp Svietimo sistemos ir darbo rinkos gerinimas.

Taigi, ES labai prisideda prie uzimtumo problemy sprendimo. Savo galimus sprendimus ir galimybes nurodo ir
bendrose strategijose (Europa 2020), ir strategijose, kurios skirtos tik uzimtumo problemoms spresti. ES ne vienas
darinys, kuris stengiasi spresti uzimtumo problemas. TVF taip pat daznai mini savo strategijose ir pagrindiniuose
tiksluose uzimtumo problemy sprendimg. Taip pat ir kiekviena valstybé numato savo metinése ataskaitose, kaip
galima bty spresti vienokias ar kitokias problemas. Lietuvoje sukurta programa, skirta uzimto didinimui. Kurios
pagrindinis strateginis tikslas — ,,Pasiekti kuo didesnj gyventojy uzimtuma, kad kiekvienas gyventojas galéty rasti
turimg kvalifikacija atitinkantj darba ir uZsitikrinti tinkama pragyvenimo lygj“ Siy projekty, strategijy, tiksly kiekio
buvimu ir jsitraukimu galima suvokti, kad uzimtumas yra labai didelé problema visame pasaulyje, todél jam spresti
kuriamos naujos iniciatyvos, projektai, skiriamas labai didelis démesys.

ISvados

Globalizacija, kaip daugialypis procesas, atvéré platy horizontg jvairiam tarptautiniam bendradarbiavimui. Didéjant
inovacijy skaiciui, mazéjant produkto ciklo laikotarpiui, atsirado vis daugiau kritiky, kurie teigia, jog globalizacija
atnesa daug neigiamos jtakos pasauliui, ypa¢ maziau iSsivysciusioms Salims. Atviresné prekyba padaré didele ir labai
teigiamg jtaka ekonomiskai stiprioms Salims, jos galéjo eksportuoti daug ir jvairios produkcijos i $alis, kurios neturi
§iy prekiy kategorijos. Sis procesas skatino mazy valstybiy stagnacija, nes nacionalinés organizacijos, jmongs, @ikis ir
kiti sektoriai neturéjo galimybés gelbéti savo Salies ir padéti jai augti ekonomiskai. Kadangi, pasaulyje atsirado labai
didelis pasiprieSinimas globalizacijai ir jos procesams, kurie daro neigiamg jtakg visuomenei ir jos gyvenimui,
atsirado didelis poreikis tarptautiniam bendradarbiavimui, kuris skatino problemy sprendimy atsiradimg ir jy
pritaikyma kiekvienai $aliai individualiai.

Daznai tarptautinis bendradarbiavimas skatina jvairiy spragy uzpildyma, greitesnj ir spartesnj problemy sprendima.
Taip pat tarptautinis bendradarbiavimas yra svarbus, kai $alis maziau stipri kazkurioje srityje gali kreiptis j kit Salj
pagalbos ir paslaugy. Taip tarptautinis bendradarbiavimas gali i§spresti jvairias problemas ir paskatinti ty problemy
nebuvimg. Tarptautinis bendradarbiavimas skatina jvairias diskusijas apie tam tikras temas, jvairius forumus,
stazuotes, projektus, kurie yra reikalingi tam tikroms Salims.

Siuo metu pasaulyje labai daznai kalbama apie darnios visuomenés kirima ir visuomenés gerovés skatinimg bei
didinima. Sie du prioritetai i§licka patys svarbiausi ir aktualiausi $iy dieny visuomenéje bei jvairiy $aliy vadovy
susitikimuose. Nors Sie du tikslai numatomi kaip pagrindiniai prioritetai, taciau tarptautinis bendradarbiavimas
plétoja savo rysius visuose sektoriuose. Todél tarptautinio bendradarbiavimo negalime tapatinti tik dviejy riisiy
problemoms spresti. Jis apima visus sektorius ir skatina ty sektoriy plétra.

Vykdomi projektai “Europa 20207, kurioje apibréziami pagrindiniai strateginiai tikslai, kuriy turéty imtis kiekviena
ES salis.

Pasaulio Bakos finansavimo pagrindinés tendencijos siejamos su transporto ir transportavimo sektoriumi, keliy
infrastruktiiros plétra, teise ir teisingumu, vieSuoju administravimu, privaciu ir finansiniu sektoriumi bei jy plétra.
Tarptautinis bendradarbiavimas yra pasiekes svarbos virSiing, kai kiekviena tarptautiné organizacija stengiasi plésti
ry$ius ir bendromis jégomis siekti uzsibrézty tiksly. Zinoma, prioritetai labai aiskiis, ta¢iau 1éSos skiriamos jvairioms
Salims ir jvairiy sektoriy plétrai.

Nors ilgainiui vidutinis i$silavinimo lygis, o kartu ir siilomy gebéjimy kokybé iSaugo, darbuotojy turimi gebéjimai
neatitinka paklausos reikalavimy.

Gebéjimy pasiiila atsilieka ir neatitinka gebé&jimy paklausos pokyciy.

Uzimtumo dinamikg i$ esmés lemia jsidarbinimo rodikliy mazéjimas. [vertinus dinamikos veiksnius, uZimtumo lygio
mazéjimg lemia tiek didéjantis atleidimo i$ darbo rodiklis, tiek mazéjantis jsidarbinimo rodiklis, nors pastarasis yra
santykinai svarbesnis veiksnys.
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Darbo rinkos segmentacija ir toliau lieka didelé. Laikinyjy darbuotojy dalis nuo 2011 m. padidéjo 0,4 procentinio
punkto; tai i§ esmés atspindi nepatikimas ekonomikos sglygas. Dél to dar labiau didéja ir taip didelis tam tikry grupiy
nedarbas ir (arba) mazéja jy dalyvavimas.
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TARPTAUTINIS BENDRADARBIAVIMAS SPBENDZIANT UZII\_’[TUMO PROBLEMAS EKONOMIKOS
GLOBALIZACIJOS SALYGOMIS: TEORINE SAMPRATA, PLETROS AKTUALIJOS, PROBLEMOS,
PERSPEKTYVOS

Gabriele KOVALEVSKYTE
Abstract

This article discusses the conception of globalization, international cooperation, employment and the main features of it. It
analyzes the scientific literature on these topics. Furthermore, the relationship between international collaboration and the
problematics of the employment under globalization conditions are analyzed. Article widely discusses international cooperation
on the development and enlargement of employment promotion. Paper outlines the main features of the employment and
unemployment. It describes the basic problem of employment - the growing number of unemployed, which is characterized by
high rates of youth unemployment. What is more, prospects for increasing employment and development are discussed further in
the article. Finally, this article disputes on the European Union's current situation and the development of guidelines for
promoting the reduction of unemployment.

Key words. International cooperation, globalization, employment, unemployment, the European Union policy of unemployment,
and employment issues.

133



